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SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARA - UNIFESSPA
INSTITUTO DE ENGENHARIA DO ARAGUAIA - I[EA
FACULDADE DE TECNOLOGIA - FATEC
CURSO DE BACHARELADO EM ENGENHARIA CIVIL

ESTATUTO DO PROGRAMA DE EDUCACAO TUTORIAL DA ENGENHARIA
CIVIL (PET-ECV) - SABERES INTEGRADOS

O Programa de Educacado Tutorial (PET) do curso de bacharelado em Engenharia
Civil, denominado Saberes Integrados, da UNIFESSPA/IEA, foi instituido em 2019 em
conformidade com o Projeto Pedagdégico do Curso de Bacharelado em Engenharia
Civil (PPC-ECV). O programa foi criado atraves da Lei N. 11.180, de 23 de setembro
de 2005, tendo como objetivo desenvolver atividades académicas com padrdes de
qualidade de exceléncia, mediante grupos de aprendizagem tutorial, contribuindo
assim para elevacdo da qualidade da formacdo académica dos discentes de
graduacéo (Portaria N. 976/2010 do MEC).

CAPITULO | - NORMAS GERAIS

1.1. CONCEPCAO E CARACTERISTICAS

Artigo 1° - O Programa de Educacéo Tutorial do curso de bacharelado em Engenharia
Civil (PET-ECV), Saberes Integrados, pode contribuir para a complementacao da
formacao dos discentes de modo préatico com a¢des extensivas.

Artigo 2° - A acdo do grupo dentro do curso de bacharelado permite o
desenvolvimento de capacidades por meio de uma interacdo dinamica entre tutores e
discentes, junto a comunidade académica e externa a universidade, em processo de
muatuo aperfeicoamento, integrando os trés cursos do IEA, Engenharia Civil,
Arquitetura e Urbanismo e Licenciatura em Matematica.

Artigo 3° - A abrangéncia serd interdisciplinar comportando os trés cursos do Campus
de Santana do Araguaia, UNIFESSPA, Engenharia Civil, Arquitetura e Urbanismo e
Licenciatura em Matemética, conforme a Portaria N. 976, de 27 de julho de 2010.

1.1.1. Principios

Artigo 4° - A interacdo entre a formacdo académica e a futura atividade profissional,
especialmente, mediante a quebra de paradigmas tradicionalistas que persistem nas
atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Artigo 5° - A melhoria da relagdo professores e discentes, com atuacao coletiva
envolvendo a integracao de tutores e discentes membros do grupo PET-ECV.

Artigo 6° - A interdisciplinaridade é fundamental para a formacéo académica a nivel
de graduacéo. O contato sistematico com a comunidade académica para a promoc¢ao
da troca de experiéncias.
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1.1.2. Objetivos

Artigo 7° - O PET-ECV busca contribuir para a formacéo dos discentes ao mesmo
tempo que colabora com questdes sociais presentes na cidade de Santana do
Araguaia, em torno imediato ao Campus de Santana do Araguaia da UNIFESSPA.
Esse grupo possibilita a multiplicidade de experiéncias e a dedicacdo ao curso de
maneira a desenvolver a capacidade de trabalho em equipe.

1.1.2.1. Objetivo geral

Artigo 8° - Promover a formacéo ampla e de qualidade dos discentes de graduacao,
de modo global, proporcionando-lhes uma compreenséo integral da profisséo e do
mercado de trabalho, estimulando a fixacdo de valores que reforcem a cidadania e a
consciéncia social.

1.1.2.2. Objetivos especificos

Artigo 9° - O PET-ECV destina-se a apoiar grupos de discentes que demonstrem

potencial, interesse e habilidades destacadas no curso, observando:

I. Realizar o modelo de indissociabilidade do ensino, da pesquisa e da extenséo;
II. Facilitar a compreensdo das caracteristicas e dinamicas da profissédo, assim
como a percepc¢ao da responsabilidade coletiva e do compromisso social;

lll.  Propor diferentes estratégias de desenvolvimento e modernizacéo de praticas
de ensino;

IV. Contribuir para a qualidade da formacdo académica dos estudantes de
graduacao;

V. Fomentar a formacdo profissional com qualificacdo técnica, cientifica,
tecnolbgica e académica;

VI. Atender a demanda de estagio supervisionado obrigatorio e néo-obrigatorio,
para discentes com vinculos com a UNIFESSPA, em areas de interesse
convergentes as atividades com estreita conexdo com a formacao académica,

VII.  Estimular o espirito critico, bem como a atuacéo profissional pautada pela
cidadania e pela funcdo social da educacéao superior.

1.1.3. Caracteristicas

Artigo 10° - O grupo tutorial caracteriza-se pela presenga de tutores com o
compromisso de estimular a melhoria do ensino de graduagdo mediante o
desenvolvimento de aprendizagem ativa de seus membros, com praticas, vivéncias,
experiéncias, reflexdes e discussdes, num espaco de informalidade e cooperacgéao.
Artigo 11 - O método de tutoria permite o desenvolvimento de habilidades de
resolucdo de problemas e pensamento critico entre os participantes. Esse grupo
possibilita aos discentes tornarem-se cada vez mais independentes em relacdo as
suas necessidades de aprendizagem.

Artigo 12 - A proatividade dos participantes qualifica-os como agentes
multiplicadores, que disseminam ideias e praticas, com criatividade, inovagéao, ética e
responsabilidade socioambiental.
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1.2. ESTRUTURA E ATRIBUICOES

Artigo 13 - O programa proporciona aos discentes, sob orientacdo de tutores,
condicbes para a realizacdo de atividades que complementam a sua formacao
académica, podendo ampliar e aprofundar os conhecimentos tedricos, visando a
melhoria da qualidade académica de seu curso de graduacao.

1.2.1. Estrutura
Artigo 14 - O organograma administrativo do PET-ECV, Saberes Integrados, ocorre
por meio de um grupo ou um comité local de professores-tutores, com titulacdo minima
de Doutorado, para planejamento, acompanhamento e avaliagdo das atividades
propostas, mediante aprovacéo de plano de trabalho trienal.
Artigo 15 - O PET-ECV, Saberes Integrados, contard com a seguinte organizacao
administrativa:

I. um(a) Coordenador(a);

[I.  dois Membros de professores tutores;

lll.  discentes integrantes do programa, admitidos via processo de sele¢cdo, com

regulamento especificado por meio de edital.

1.2.2. Atribuicbes

Artigo 16 - Oferta de uma formagdo académica considerando a visdo de um
profissional critico e atuante, através da facilitacdo do dominio dos processos a
métodos gerais e especificos de investigacdo, analise e atuacdo da area de
conhecimento académico-profissional.

1.2.2.1. Tutor(a)
Artigo 17 - Os tutores sdo responsaveis pelo planejamento e supervisdo das
atividades, assim como pelo desempenho do grupo de discentes sob sua orientacao,
para o melhor possivel desenvolvimento do programa.
Artigo 18 - A tutoria permite a orientacdo dos discentes no caminho de uma
aprendizagem segura, relevante, ativa, planejada e adequada as necessidades do
grupo e do curso.
Artigo 19 - Os tutores possuem autonomia durante o desenvolvimento das atividades
de extensao, considerando as necessidades de seus projetos e planejamento de suas
disciplinas.
Artigo 20 - A tutoria, segundo a Portaria N. 976 do MEC, de 27/07/2010, possui as
seguintes atribuigdes:

I. Planejar e supervisionar as atividades do grupo e orientar os integrantes

discentes;

[I. Coordenar a selecao de bolsistas;

[ll.  Submeter propostas de trabalho, projetos, para aprovacao em editais internos
a UNIFESSPA;

IV. Organizar os dados de informacfes sobre as atividades do grupo, podendo
subsidiar e elaboracao do relatério da IES;

V. Dedicar carga horaria minima de dez horas semanais para orientacdo dos
integrantes discentes do grupo PET, sem prejuizo das demais atividades
previstas em sua instituicao;

VI.  Atender, nos prazos estipulados, as demandas institucionais.
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VII.  Solicitar por escrito, justificadamente, seu desligamento ou o de integrantes
discentes;
VIIl.  Controlar a frequéncia e a participacdo dos discentes;
IX.  Supervisionar o estagio obrigatorio e ndo obrigatério de discentes, visando a
articulacéo da formacéo académica com o exercicio profissional;
X.  Elaborar a prestacéo de contas, em caso da aplicacdo dos recursos recebidos;
XI.  Fazer referéncia a sua condicdo de membro do PET nas publicacdes e
trabalhos apresentados;
Xll.  Cumprir as exigéncias estabelecidas no Termo de Compromisso.

1.2.2.2. Discente Bolsista

Artigo 21 - Discentes que buscam formacdo ampla, que reforca a cidadania e a
consciéncia social, a partir do contato com a realidade profissional e do mercado de
trabalho.

Artigo 22 - Discentes devem atender o perfil e carga horaria da vaga, conforme
previsto no regulamento especifico do edital de selecao.

1.2.2.3. Discente Voluntario(a) ou nédo bolsista

Artigo 23 - O(A) discente voluntario(a) ou o ndo bolsista irh desenvolver atividades
conforme o direcionamento e planejamento dos respectivos orientadores, ou seja,
professores tutores, membros da equipe PET-ECV.

1.2.2.4. Estagiario

Artigo 24 - O estagio podera ter carater obrigatério e ndo obrigatério em conformidade
com as diretrizes curriculares do projeto pedagogico do curso, para aprendizado das
competéncias da atividade profissional e contextualizagcdo mercadoldgica.

CAPITULO Il - PROCEDIMENTOS

2.1. REQUISITOS PARA INGRESSO

Artigo 25 - As vagas serdo destinadas, conforme a especificidade de cada edital de
selecdo, que regulamentard o processo seletivo de acordo com a necessidade do
grupo PET, considerando atividades e tarefas pertinentes a cada demanda e projeto,
em atendimento ao PPC vigente e a necessidade de complementacdo da carga
horaria de extenséo.

Artigo 26 - As vagas remanescentes serdao distribuidas aos docentes e discentes,
com ampla concorréncia, aos cursos do IEA.

2.1.1. Tutores
Artigo 27 - Em atendimento ao Artigo 12 da Portaria N. 976/2010, do MEC, podera
ser tutor do grupo PET, o docente que atender aos seguintes requisitos:
I. Pertencer ao quadro permanente da instituicdo, sob o contrato em regime
integral e dedicagéo exclusiva;
[I.  Ter titulo de doutor;
lll.  Comprovar atuacéo efetiva em cursos e atividades da graduacéo por trés anos
anteriores ao edital de selecéo;
IV. Comprovar atividades de pesquisa e de extensao por trés anos anteriores ao
edital de selegéo.

Av. Brilhante, Gleba 68, Lote 1A Bairro Seringal, Santana do Araguaia - PA, 68560-000



2.1.2. Discente (bolsista, voluntario e estagiario)
Artigo 28 - Em atendimento ao Artigo 18 da Portaria N. 976/2010, do MEC, o
integrante discente do grupo PET possui 0s seguintes deveres:

I.  Zelar pela qualidade académica do PET,;

II.  Participar de todas as atividades programadas pelo docente tutor;

[ll.  Participar durante a sua permanéncia no PET em atividades de ensino,
pesquisa e extensao;

IV. Manter bom rendimento académico no curso de graduacéo;

V. Contribuir com o processo de formacdo de seus colegas discentes, néo
necessariamente da mesma &rea de formacédo, especialmente no ano de
iIngresso na instituigao;

VI.  Publicar ou apresentar em evento de natureza cientifica um trabalho académico
por ano, individualmente ou em grupo;

VIl.  Fazer referéncia a sua condicdo de bolsista, voluntério ou estagiario do PET
nas publicacdes e trabalhos apresentados;
VIIl.  Cumprir as exigéncias estabelecidas no Termo de Compromisso;

IX.  Cumprir a carga horaria semanal de atividades, conforme horérios acordados
com a tutoria e edital de vinculo;

X.  Apresentar relatorios, parcial e final, de atividades desenvolvidas no PET, até
10 (dez) dias apds o término da atividade ou prazo previsto no plano de trabalho
de projeto aprovado em editais da UNIFESSPA.

2.1.3. Processo Seletivo
Artigo 29 - O tipo de selecao sera regulamentado, via edital, com divulgacdo ampla
das regras, atribuigcdes, atividades e tarefas, assim como o vinculo ao projeto e edital
externo ao IEA, como por exemplo, PROEG, PROPIT e PROEX, ou seja, Pré-
Reitorias da UNIFESSPA.
Artigo 30 - O edital pode ser elaborado por quaisquer de seus integrantes, submetido
a coordenacao do grupo PET.
Artigo 31 - O edital de selecédo deve ser aprovado por maioria simples em Reunido
Geral. O edital pode caracterizar-se da seguinte maneira:
I.  Seletivo: processo no qual ha analise curricular, entrevista e outros meios que
se fizerem necessarios no qual os candidatos concorrem as vagas limitadas;
II.  Aberto: processo no qual os candidatos passam apenas por aprovagao na qual
h& andlise curricular e entrevista.
Artigo 32 - O edital ap6s aprovacdo por seus pares serd encaminhado para
apreciacdo em primeira instancia ao Nucleo Docente Estruturante da Engenharia Civil
(NDE-ECV), posteriormente, a Congregacéao do IEA, para aprovacao, e a direcédo do
IEA para emisséao e divulgacao de Resolucéo.
Artigo 33 - Todos os integrantes devem ter seus dados pessoais e académicos
arquivados no banco de dados da equipe: nome completo; CPF; RG; endereco
residencial; telefones para contato; comprovante de matricula, dentre outros
especificados em cada edital.
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2.2. SELECAO E SUBSTITUICAO DE TUTORES E DISCENTES

Artigo 34 - As vagas de tutores e discentes serdo distribuidas e regulamentadas
conforme processo seletivo especifico e/ou convite contemplando o detalhamento de
carga horéaria envolvida, e 0s requisitos minimos para concorréncia entre outros
eventuais dados.

2.2.1. Tutores

Artigo 35 - A participacdo de um professor tutor em um grupo PET deve ocorrer
mediante aprovacdo em processo de selecdo, via de editais e excepcionalmente por
meio de convite.

Artigo 36 - Os tutores poderdo ingressar no grupo PET-ECV por meio de convite
dessa organizacao, desde que demonstrem interesse e sejam admitidos mediante a
existéncia de vagas.

2.2.1.1. Procedimentos de selecado
Artigo 37 - O edital do processo de selecéo de docentes para tutoria do grupo PET
ser& realizado nas seguintes etapas:

I.  Aprovacao do edital de selecdo nas trés instancias: grupo PET, NDE-ECV e
Congregacéo do IEA;

Il.  Publicacéo e divulgacao oficial, com antecedéncia minima de oito dias de sua
realizacdo, incluindo informacdes sobre data, local, horario, critérios e
procedimentos de selecdo por mérito académico;

lll.  Homologacao das inscri¢cdes;

IV. Homologacéo dos resultados, parcial e final.

Artigo 38 - A etapa de selecéo levard em conta os seguintes critérios:

I. Pontuacdo do curriculo vitae na plataforma Lattes a partir do Formulario de
Auto Pontuagdo do Curriculum Vitae, preenchido pelo(a) candidato(a),
(minimo: 100 pontos);

. Pontuacdo da Proposta de Projeto para o Grupo PET-ECV, Saberes
Integrados.

Artigo 39 - As atividades dos ultimos trés anos devem ser devidamente comprovadas,
conforme o Formulario de Auto pontuacdo do Curriculum Vitae, preenchido pelo(a)
candidato(a).

Artigo 40 - A Proposta de Projeto para o Grupo PET sera avaliada considerando os
seguintes itens:

I.  Envolvimento do(a) candidato(a) no desenvolvimento da proposta (méaximo 10
pontos);

[I.  Articulagcdo da Proposta de Projeto com o Projeto Institucional (PPI) e Projeto
Pedagdgico de Curso (PPC) de graduagdo em Engenharia Civil (maximo 10
pontos);

[ll.  Utilizacdo intensiva de tecnologias e metodologias de apoio a aprendizagem
(méximo 10 pontos);

IV. Potencial de impacto das atividades de extensdo na sociedade (maximo 10
pontos);
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V. Formacdo pedagodgica de discentes por meio da atuacdo coletiva e acbes
conjuntas com a tutoria no processo de formacédo de outros discentes de
graduacéo (maximo 10 pontos);

VI.  Avancos na area de ensino, pesquisa e extensao para os discentes e docentes
do grupo PET (méximo 10 pontos);

VIl.  Experimentacdo de alternativas metodolégicas de ensino para as respectivas
areas de formacao (maximo 10 pontos);
VIIl.  Contribuicdo da proposta para a aproximacdo do curriculo da respectiva area

de formacédo com o desenvolvimento cientifico, cultural, artistico e tecnologico
da area profissional (maximo 10 pontos);

IX. Descoberta de novos objetos/vertentes de investigacdo nas areas cientifica,
cultural, artistica e tecnolégica do campo de formacdo ou de atuacao
profissional (maximo 10 pontos);

X.  Adequacéo do curriculo de tutor ao PET e a proposta apresentada (maximo 10
pontos);

Xl.  Formacgdo académica, visando a atuagdo qualificada aos discentes de origem
popular participantes do PET, como pesquisadores e extensionistas, do ponto
de vista social e técnico-cientifico, em diferentes espacos sociais, nas
comunidades populares e na Universidade (méximo 30 pontos);

Xll.  Continuidade ao planejamento proposto por gestfes anteriores (maximo 30
pontos);
XIIl.  Interacdo comunidade-universidade, promovendo a troca de experiéncias entre

as comunidades populares e a universidade a partir da implementacdo de
projetos de extensao, ensino e pesquisa (maximo 25 pontos).

Artigo 41 - O resultado preliminar da etapa de selecdo sera publicado no sitio
institucional e/ou plataforma digitais.

Artigo 42 - A interposicdo de recurso contra o resultado preliminar da etapa de
selecéo podera ser entregue pelo(a) candidato(a) de modo fisico ou digital.

Artigo 43 - As respostas a interpelacdo de recursos da etapa de selecdo e a
divulgacao do resultado final serdo realizadas pela Comissao de Selecao e publicadas
no sitio institucional e/ou plataformas digitais.

Artigo 44 - Sera indicado para o provimento da vaga de tutor(a), o(a) candidato(a)
aprovado(a) com a maior pontuacao, apés o resultado ser homologado e publicado.
Artigo 45 - Em caso de empate, o critério de desempate serd o seguinte: a maior
pontuacao na Proposta de Projeto; e persistindo o empate, o0 maior tempo de atuacao
no Campus de Santana do Araguaia, UNIFESSPA.

Artigo 46 - Em caso de desisténcia do primeiro colocado, os(as) demais
candidatos(as) aprovados(as) poderdo ser convocados(as), em até seis meses da
divulgacao do resultado da selecao, respeitando a ordem das notas finais obtidas.

2.2.1.2. Critérios de desligamento
Artigo 47 - O docente tutor sera desligado do PET nas seguintes situagoes:

I.  Por deciséo coletiva do grupo, embasada em avaliagédo insatisfatoria do tutor,
considerando para tanto o descumprimento de compromissos e demais
dispositivos legais pertinentes ao PET;

lI. A pedido do préprio tutor;

lll.  ApOs o exercicio da funcéo de tutor por seis anos consecutivos.
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2.2.2. Discentes:

Artigo 48 - Os critérios de selecdo consideram a Portaria N. 976/2010 do MEC,
observando as mudancas previstas na Portaria N. 343/2013 do MEC.

Artigo 49 - O discente integrante do grupo PET deve atender os requisitos das
especificidades de cada edital de selecao.

2.2.2.1. Bolsistas
Artigo 50 - Poderé ser bolsista de grupo PET, discentes de graduacao que atendam
aos seguintes requisitos:
|.  Estar regularmente matriculado em curso de graduacéo;
[I.  Apresentar bom rendimento académico de acordo com 0s parametros fixados
pelo edital de selecéo;
lll.  Ter disponibilidade de carga horéaria de quatro horas diarias, totalizando vinte
horas semanais;
IV.  Ter compatibilidade de horario entre as atividades desenvolvidas no PET e as
atividades académicas;
V. Ter boa conduta no trato e relacdes interpessoais no decorrer das atividades,
seja do programa ou académica,
VI.  Ser aprovado em processo de selecdo para composicédo do PET.

2.2.2.2. Voluntarios ou nao bolsistas
Artigo 51 - Podera ser admitida a participacéo de discente voluntario, ou ndo bolsista,
em até metade do nimero de bolsistas do grupo PET, que sejam da graduacédo e
atendam aos seguintes requisitos:
I. Esse discente estara sujeito aos mesmos requisitos de ingresso, permanéncia
e deveres exigidos ao bolsista;
[I.  Participar do processo de selecdo para composi¢cao do grupo PET, mediante
edital.

Artigo 52 - O discente, voluntario ou ndo bolsista, ndo terda compensacao financeira
ou bolsa pelo exercicio das atividades.

Artigo 53 - O nédo bolsista tera direito a um certificado de participacdo no PET apés o
tempo minimo de dois anos de participacao efetiva e comprovada.

Artigo 54 - O néo bolsista tera carater de suplente e na ordem estabelecida pelo
processo de selecao, prioridade para substituicdo do discente bolsista, desde que
preencha os requisitos das atribuicdes especificas do edital.

2.2.2.3. Estagiarios

Artigo 55 - Poderd ser admitida a participacdo de discentes para estagio
supervisionado, obrigatério e ndo-obrigatorio, em até metade do niamero de bolsistas
do grupo PET, que sejam da graduacado e atendam aos seguintes requisitos:
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VI.

VII.

VIII.

Esse discente estara sujeito aos mesmos requisitos de ingresso, permanéncia
e deveres exigidos ao bolsista;

Ter compatibilidade de horario entre as atividades desenvolvidas no estagio e
as atividades académicas, para a experimentacdo do exercicio profissional;
Ter disponibilidade de carga horaria de quatro horas diarias e vinte horas
semanais ou de seis horas diarias e trinta horas semanais, observando o
horério de funcionamento do 6rgéo ou entidade parceira do grupo PET, desde
gue compativel com o horario académico, devendo ser cumprido no local
indicado no plano de atividades, elaborado em comum acordo com a parceria,
e em conformidade com a tutoria;

Saber que é vetada a realizacdo de carga horaria diaria superior, ressalvando
a compensacao de falta justificada, limitada a 1 (uma) hora por jornada;

Saber que permitida a realizacdo de estagio obrigatério concomitantemente
com um estagio ndo obrigatério, desde que haja compatibilidade de horério e
gue a carga horaria semanal ndo ultrapasse 40 horas;

Aceitar que o estagio obrigatério sera realizado sem a concessao de bolsa-
estagio;

Aceitar que estagio ndo obrigatorio sera desenvolvido como atividade opcional,
acrescida a carga horaria regular e obrigatoria do curso, sem a concesséao de
bolsa-estagio;

Participar do processo de selecdo para composi¢cédo do grupo PET, mediante
edital especifico para estagio.

2.2.2.4. Procedimentos de selecao
Artigo 56 - O edital do processo de selecdo de discentes para bolsista, voluntario ou
estagiario do grupo PET seré realizado mediante os seguintes requisitos:

[I.
V.
V.

Estar regularmente matriculado em curso de graduacdo da UNIFESSPA;

E vedada a indicacéo para percepcao de bolsa, discente que possua relacio
de parentesco até o terceiro grau civil com qualquer um dos membros do PET;
Possuir conduta compativel com as atividades académicas e do Programa;
Possuir coeficiente de rendimento académico acima da média;

Ter disponibilidade para cumprir a carga horaria semanal para a execugéo das
atividades do grupo PET.

Artigo 57 - Ademais, os discentes comprometem-se na atuacdo em concordancia
com o disposto.

2.2.2.5. Critérios de desligamento

Artigo 58 - Em atendimento ao Artigo 20 das Portarias N. 976/2010 do MEC, com
mudanc¢as na Portaria N. 343/2013 do MEC, assim como o Artigo 16 da Instrugao
Normativa N. 213/19, o integrante discente serd desligado do grupo PET nos
seguintes casos:

Automaticamente, ao término do periodo vigente previsto no edital de selecao;
A pedido do préprio discente;
No trancamento de matricula ou abandono de curso de graduacao;
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IV. Na desisténcia das atividades, pelo ndo comparecimento, sem motivo
justificado, por mais de cinco dias consecutivos ou hdo, no periodo de um més,
ou 15 (quinze) dias durante todo o periodo;

V. Natroca de curso ou transferéncia para outra instituicao;

VI.  Na constatacédo de rendimento académico insuficiente;

VII. Ao acumular duas reprovacdes em disciplinas apos o seu ingresso no PET,;
VIIl.  No descumprimento de deveres, obrigacdes e tarefas;

IX. Decorrida a terca parte do tempo previsto para a duracdo do vinculo, se
comprovada a insuficiéncia de desempenho;

X. A qualquer tempo, no interesse administrativa e gestdo do grupo PET;

Xl.  Em préticas ou envolvimento em a¢fes ndo condizentes com o0s objetivos do
PET ou com o ambiente universitario;

XIl.  Por conduta incompativel com a exigida para o exercicio da func¢ao;
XIll.  Em decorréncia do descumprimento de qualquer obrigacdo assumida no Termo
de Compromisso.

Artigo 59 - Arescisdo do vinculo ndo gera qualquer direito de indenizacdo ao discente.

2.2.3. Composicao e integralizacdo do grupo

Artigo 60 - O grupo sera constituido por 03 (trés) professores doutores, incluindo a
coordenacao do programa, conforme disposto na Portaria N. 976/2010 do MEC.
Artigo 61 - Na representatividade deve-se considerar acessibilidade, liderancga,
estratégia, assertividade e capacidade de responder pelo grupo.

Artigo 62 - O grupo deve ser prestativo, cordial e respeitoso para responder as
dificuldades e ao acolhimento da comunidade académica e comunitéria.

Artigo 63 - Do comportamento dos tutores, das comissdes e dos discentes que
integram o grupo PET, espera-se organizacdo, foco, comprometimento com as
atividades e proposicées do programa.

2.3. ATIVIDADES

Artigo 64 - Segundo o PPC-ECV/UNIFESSPA-IEA, parte da carga horaria direcionada
as atividades de extensdo pode ser regulamentada pelo PET, considerando o
interesse e areas de concentracao dos projetos de seus respectivos tutores.

Artigo 65 - A Resolucdo CNE/CES N. 2/19 regulamenta a exigéncia da carga horéria
de extensao voltada para o conhecimento do cotidiano profissional.

Artigo 66 - O Regulamento de Graduacao, PPC-ECV/UNIFESSPA-IEA, estipula a
carga horaria minima de 408h para atividade de extensao, equivalente a 10% da carga
horaria total do curso.

Artigo 67 - Para a consolidacdo do curso de bacharelado em Engenharia Civil e
diplomacéo do discente, a carga horaria referente a atividade de extensdo deve ser
creditada para o cumprimento legal dos 10% da carga horaria total do curso, conforme
os artigos 65 e 69 do Regulamento de Ensino de Graduacdo, como pode ser
observado no Quadro 01.
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QUADRO 01 — SINTESE DA DISTRIBUICAO DA CARGA HORARIA (CH) DO CURSO DE
BACHARELADO EM ENGENHARIA CIVIL

N. ATIVIDADE H%AEQITA%AI\A % CLASSIFICACAO
01 | TEORICA 2.346 58 ENSINO

02 | PRATICA 1.122 28 PRATICA

03 | EXTENSAO 408 10 EXTENSAO

04 | COMPLEMENTAR 150 4 EXTRACURRICULAR

Artigo 68 - Proposicdo da oferta de estagio supervisionado obrigatério e néo-
obrigatério do curso de graduacdo do Campus de Santana do Araguaia, da
UNIFESSPA.

Artigo 69 - Segundo o PPC-ECV/UNIFESSPA-IEA, os setores ou unidades da
universidade podem ser admitidos como campos de estagio reconhecido, desde que
possuam regulamentacao especifica.

2.3.1. Planejamento e Execucéao das Atividades

Artigo 70 - As atividades buscam proporcionar experiéncias, mediante a
contextualizacdo de problemas reais, a partir de visitas técnicas, estudos de caso,
problematizacéo, diagnéstico e desenvolvimento de projetos.

Artigo 71 - Deve haver participacdo dos tutores nas decisbes do grupo PET,
considerando a possibilidade de emersdao dos discentes integrantes ao grupo a
oportunidades de trainee e atuacdo no mercado de trabalho.

2.4. ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO
Artigo 72 - O acompanhamento e avaliagdo do PET sera baseada nos seguintes
aspectos:

I.  Relatério de atividades, parciais e finais;

II.  Sucesso académico do integrante discente;

lll.  Participacdo dos discentes do grupo em atividades e projetos de ensino,
pesquisa e extensdo no ambito do PET;

IV.  Desenvolvimento de inovacgao e praticas educativas no ambito da formacéo em
nivel de graduacao;

V. Alinhamento das atividades do grupo PET ao PPC institucional e com as
politicas e acdes para reducdo da evasao e insucesso na formacao em nivel
de graduacéo;

VI. Publicacbes e participacbes dos discentes em eventos académicos de
professores tutores;

VII.  Visitas locais, quando identificada a necessidade;
VIIl.  Cumprimento das atividades do PET, relacdo entre as acdes planejadas e
efetivamente executadas.
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2.4.1. Objetivos
Artigo 73 - A avaliacao do PET tem por obijetivo:
I.  Promover a qualidade das acdes do programa;
Il.  Consolidar o programa como agédo de desenvolvimento da qualidade e do
desempenho académico e inovacéo da educacao superior;
lll. Identificar potencialidades e limitacdes dos integrantes na consecuc¢édo dos
objetivos do programa,;
IV.  Sugerir acdes de aprimoramento e aperfeicoamento de acoes;
V. Recomendar, com base em critérios de qualidade, transparéncia e isenc¢ao, a
expansao, a consolidacdo ou a extingdo do programa;
VI.  Contribuir para a consolidacdo de uma cultura de avaliagdo na formacéo da
graduacéo.

2.4.2. Sanc¢des disciplinares
Artigo 74 - Serdo aplicadas as seguintes sancfes disciplinares para os membros
bolsistas que ndo cumprirem o que dispde este Estatuto:
I.  Adverténcia verbal;
II. Em caso de reincidéncia, adverténcia por escrito;
lll.  Na segunda reincidéncia, sera feito um comunicado coletivo aos tutores, para
julgamento e possivel desligamento;
IV. Nao emisséao de certificado com carga horaria de atividades;
V. Impedimento de participacdo futura em editais ou selecao desse programa, até
um ano subsequente.

2.4.3. Extincao do grupo

Artigo 75 - O grupo PET-ECV, Saberes Integrados, podera ser extinto em decorréncia
dos resultados de sua avaliacdo e decisao coletiva do grupo, obtendo aprovacao nas
trés instancias: grupo PET, NDE-ECV e Congregagéo do IEA.

CAPITULO Il - DISPOSICOES FINAIS
3.1. GRUPO PET-ECV SABERES INTEGRADOS
Artigo 76 - O grupo PET-ECV, Saberes Integrados, possui uma abrangéncia
interdisciplinar, comportando tutores e discentes pertencentes aos cursos de
graduacéo do Campus de Santana do Araguaia da UNIFESSPA.

I. Curso de Bacharelado em Engenharia Civil;

[I.  Curso de Graduacao de Arquitetura e Urbanismo;

lll.  Curso de Licenciatura em Matematica.

3.1.1. Informagdes

Artigo 77 - O PET-ECV iniciou suas atividades vinculado a coordenagdo em carater
interino, mediante a Portaria N. 0109/2020 do IEA, com atuacdo de 07/08/2020 a
30/09/2022.

Artigo 78 - O PET-ECV obteve nova coordenacéo mediante a Portaria N. 0178/2022
do IEA, a contar de 01/10/2022, sendo que a primeira composi¢do do grupo esta
disposta na Portaria N. 0048/2023 do IEA, vigente desde 01/11/2022.
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3.1.2. Casos omissos

Artigo 79 - Os casos omissos serao resolvidos pela Coordenacéo do grupo PET-ECV,
Saberes Integrados, em consonancia com 0s seus integrantes, mediante decisao
coletiva dos tutores.

3.1.3. Informacgdes adicionais

Artigo 80 - Mudancas nesse regimento sG acontecerdo mediante decisdo coletiva,
votada e aprovada por ampla maioria por seus pares, integrantes e colaboradores do
PET, em reunido geral, para na sequéncia ser enviada e aprovada nas demais
instancias (NDE-ECV e Congregacéao do IEA).
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